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ACTA N° INDUCCION COMPONENTE PIGA
FECHA: Bogots, 11 DE JUNIO DEL 2025
HORA: 4:30 PM
LUGAR: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO DIURNO LA FLORIDA
TEMA: INDUCCION PARA TODO EL TALENTO HUMANO

ASISTENTES: responsable del servicio-Auxiliar administrativo-Profesionales de atencion a la primera
infancia-Auxiliares de atencién a la primera infancia-Manipuladoras de alimentos-Servicios generales

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida
2. Socializacién con el talento humano sobre lineamiento ambiental componente del piga
3. Recoleccion de firmas y aclaracién de dudas

DESARROLLO:

En la tarde de hoy se redine el talento humano del jardin infantil para dar inicio a la socializacién
del lineamiento ambiental PIGA (plan institucional de gestion ambiental), la cual est3 a cargo
de la responsable ambiental la profesional de atencién a la primera infancia Francy Julieth
Bejarano Montoya siendo las 4:30pm se da inicio con la socializacion del componente gestion
ambiental resaltando lo siguiente del anexo técnico

v’ Para el cumplimiento del plan institucional de gestion ambiental PIGA el jardin debe
cumplir con los objetivos ambientales de I3 entidad buscando las mejores practicas,
minimizando los impactos negativos sobre el entorno y el cumplimiento con la
normatividad vigente

v Inventario de |3 dotacion de los elementos minimos para la implementacion del 3rea.

v' Un cronograma que describa los periodos programados para la divulgacion de la
totalidad de lineamientos ambientales incluyendo la metodologia y herramientas
pedagogicas a utilizar.

v’ Ficha técnica emitida por el fabricante de los sistemas ahorradores de agua y energia que
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sean instalados en la cual se especifique claramente el porcentaje o volumen de ahorro.

v' Contar con tres carpetas ambientales, una fisica, una magnética y un Drive ambiental,
denominadas Gestion Ambiental, en las cuales se consignen todas las fuentes de
verificacion planteadas en esta drea (socializaciones, desarrollo de campafias, desarrollo
de actividades, etc.).

v Contar con un cuarto de almacenamiento temporal de residuos solidos que cumpla con
lo establecido en el Decreto 2981 de 2013.

v" Garantizar de acuerdo con lo establecido en la propuesta econémica presentada y
aceptada para la ejecucion del Convenio, que las dreas donde funcione el Jardin Infantil
estén dotadas con los elementos minimos para la implementacion del componente de
gestion ambiental, descrito en el Anexo Técnico 3 de 5 Elementos Minimos.
Adicionalmente debe:

v" Contar con un correo electronico ambiental, exclusivamente para el manejo de |a
informacion de esta 3rea, el cual debe cumplir con los siguientes parametros: o Crearse
bajo el dominio de Gmail.

Después de esto, se socializa los diferentes componentes que se contemplan en el PIGA, primero
se da a conocer |3 politica ambiental la cual busca prevenir, mitigar y minimizar los impactos
nocivos para el medio ambiente, también se resalta la importancia que tiene el cumplimiento
de las normas vigentes en cada uno de los espacios, asimismo la politica aclara como la secretaria
de integracion social ejerce un efectivo y claro liderazgo lo que permite una mejora continua.
Sequidamente se conoce la estructura ambiental del PIGA la cual est3 organizada en cinco (5)
componentes:

1. PROGRAMA AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA:
la politica “cero desperdicios del agua” buscar brindar estrategias las cuales ayuden al ahorro del agua por

medio de la instalacion del sistema ahorrado y/o push, reutilizar el agua lluvia, reportar fuqas, utilizar
vaso al momento de cepillarse los dientes, entre otras estrategias. El delegado ambiental debe compartir
con el talento humano las campafias trimestrales donde se promueva el uso eficiente de I energia y
reportar l3 identificacion de alquna fuqga.

2. PROGRAMA AHORRO Y USO EFICIENTE DE LA ENERGIA:
Politica “cero desperdicios de la energia’, la secretaria ha implementado estrategias para darle

cumplimiento a este programa el cual se inicia con un apagon ambiental, este se debe desarrollar todos
los 8 de cada mes donde debemos tener apagados todas las luminarias, desconectar los aparatos eléctricos
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al menos por 1 hora. También se incentiva el aprovechamiento de |3 luz natural y tener en nuestro jardin
y hogares luminarias de bajo consumo (bompbillos ahorradores)

3. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS: se implementa la politica “hacia una
cultura cero si se puede”,

e RESIDUOS ORDINARIOS:

En la unidad operativa se implementan los lineamientos y directrices para una gestion integral de los
residuos s6lidos ordinarios (aprovechables y no aprovechables). Plan de accién interno para el
aprovechamiento eficiente de residuos solidos  (PAIPAERS), busca separar los residuos, recolectarlos,
darle un almacenamiento temporal y por dltimo la disposicion final de los residuos. La separacion vy el
almacenamiento temporal: se adoptaron las siguientes medidas donde se utilizan las bolsas blancas (los
residuos aprovechables como plasticos, vidrios, cartén, papel, metales) bolsa negra (residuos no
aprovechables papel higiénico, servilletas, papeles y cartones contaminados con comida) verde
(aprovechamiento de residuos organicos)

e RESIDUOS ORGANICOS: en el cual se explica que este tipo de residuos se generan en la
unidad operativa pero no se cuanta con una empresa la cual haqa el debido aprovechamiento
de estos por lo que se depositan en los contenedores de residuos no aprovechables.

e RESIDUOS ESPECIALES:

RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION: en el momento en el que el jardin realice algunas

remodelaciones y/o modificaciones donde salgan residuos de construccién y demolicion el delegado

ambiental debe llamar a la empresa de aseo para que sean ellos quienes se encarguen de recogerlo y debe
diligenciar un formato el cual se encuentra en el mapa de procesos de la SDIS.

COLCHONES Y COLCHONETAS: se debe pedir la autorizacion por correo electrénico para darle la
disposicién final a las colchonetas, en el momento en que esta sea aprobada se debe comunicarse a la
[ihea 110 con el namero del contrato para solicitar |3 recoleccion, las colchonetas se deben ubicar en un
lugar de facil acceso y por dltimo el camion de aseo la recoge de acuerdo a las medidas se trata como
residuo ordinario (menor 1 m3) o residuo especial (mayor a Tm3).

RESIDUOS PELIGROSOS: son aquellos que pueden causar dafio a [a salud o al medio ambiente. Ast
mismo se considera residuos peligrosos a los envases, empaques y embalajes. Todos los residuos
peligrosos como tonner, pilas, bombillos y tubos fluorescentes, medicamentos; estos deben ser
empacados y embalados en cajas y bolsas. Los fardines infantiles deben minimizar las impresiones de
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documentos, promoviendo el uso de las herramientas tecnolégicas. En el momento que el deleqado
ambiental realice la entreqa de estos residuos debe diligenciar un formato y rotularlos correctamente.

e VERTIMIENTOS: Se debe hacer el descomide antes de lavar 13 loza, encapsulamiento de
aceites, limpieza de las trampas de grasas y utilizar jabones biodegradables

e ACEITE VEGETAL USADO (AVV) Para el encapsulamiento del aceite vegetal usado se debe
contar con las siquientes condiciones. Contar con una zona enmarcado y rotulada, esta
debe tener un embudo y recipiente. El aceite se debe dejar enfriar y estar ubicado lejos de
fuentes de calor. En el momento que se vaya a entregdar el delegado diligencia un formato.

4. IMPLEMTACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES
e MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE: los primeros jueves de cada mes se participa en la
compafa de movilidad sostenible, se busca implementar el uso de l3 bicicleta, caminata,

carro compartido y el uso de los medios de transporte pablicos

e ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO: implementar el cuidado por las zonas verdes,
creacion de huertas, jardines verticales y muros verdes.

e MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES: identificar los aspectos e
impactos ambientales, se cuenta con una matriz donde se evidencia y se evalda aspectos e
impactos ambientales, donde se involucran los tems para el lavado de los platos, el consumo
de agua, contaminacion de aqua, paralizadores, descomide

e PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL (PEV): Se debe reportar los cambios que se realicen en el
PEV, donde se gestionan el recibo y pago correspondiente. El delegado debe conservar la
solicitud del registro o el reqistro del PEV.

e POLITICA CERO EMISIONES: L3 cual busca implementar acciones tendientes a la
disminucién progresiva emisiones atmosféricas en la Entidad, a partir de la implementacion
de buenas practicas enfocadas hacia la reduccion y mitigacion de su impacto, en la prestacion

de todos los servicios sociales, involucrando a cada uno de los actores de I3 SDIS

5. PROGRAMA CONSUMO SOSTENIBLE:
e MANUAL DE COMPRAS VERDES

Dentro de los lineamientos para la formulacién, concertacion, implementacion,

evaluacion, control y sequimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGA
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de las entidades del Distrito se establece el Programa de Consumo Sostenible, en el cual
la Entidad debe definir las acciones que promuevan el uso y consumo responsable de
materiales; el fortalecimiento de la cadena de suministro, la adquisicion de un bien,
producto o servicio; que minimice los impactos ambientales mas significativos desde la
extraccion de la materia prima, su fabricacion, distribucion, hasta su disposicion final
considerando el ciclo de vida de los productos. Las entidades deberan verificar que los
terceros con que se contrate la prestacion de un bien o servicio cuenten con los permisos
ambientales requeridos para el desarrollo de su actividad.

Posteriormente se les socializa

Anexos:

Elaboré: FRANCY JULIETH BEJARANO MONTOYA responsable ambiental
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